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Course Book 



1. Course name)(اعمال الادارة ومبدأ المشروعية)  داريالقانون الا )اسم الكورس  

2. Lecturer in charge DR.ESMAEL NAJMADIN ZANGNA 

3. Department/ College القسم(
 أو الكلية(

LAW 

4. Contact)وسائل الاتصال( e-mail: esmaelnajmadin@gmail.com 

Tel:07701574091 

5. Time (in hours) per 

week)الساعات الاسبوعية(  
Theory )النظرية(  : 2 h    

Practical)العملية(:  
6. Office hours )الساعات المكتبية(   أثناء فترة الدوام الرسمي عدا أوقات المحاضرات  
7. Course code (كود المادة)   

8. Teacher's academic 

profile السيرة الأكاديمية()نبذة عن    
على شهادة الدكتوراه في القانون العام بجامعة السليمانية اصل ح -

 . 2011سنة 
على شهادة الماجستير في القانون العام بجامعة السليمانية  اصلح -

 . 2007سنة 
على شهادة البكالوريوس في القانون بجامعة السليمانية  اصلح -

2002-2003 . 
  مساعد استاذاللقب العلمي  -
كتاب في دار الحلبي الحقوقي تحت عنوان " القانون الاداري  هدر لص -

 البيئي"
نشر له مجموعة من الأبحاث والدراسات العلمية في المجلات العلمية  -

 الرصينة .
 .لات والصحف الصادرة في الاقليممقالات قانونية في المج نشر له -
 تجارب في التدريس : هلدي -
 نسان في جامعة كرميان .مادة حقوق الا -
 مادة الجغرافيا السياسية في جامعة كرميان . -
 مادة المالية العامة والتشريع الضريبي في جامعة التنمية البشرية . -
مادتي " المالية العامة والتشريع الضريبي ، ومدخل لدراسة  و -

 - 2015للعام الدراسي السليمانية  –القانون " في جامعة جيهان 
2016.  

و مادتي ) القانون الدستوري، ومدخل لدراسة القانون ( للعام  -
  2017 – 2016الدراسي الحالي 

ومادتي )القانون الدستوري، والمالية العامة ( في العام الدراسي  -



2017-2018 
والمواد)القانون الدستوري، المالية العامة والتشريع الضريبي ،  -

  2019-2018راسي والقانون الاداري ( في العام الد

9. Keywords العقد الاداري  ، مبدأ  ، قرار الاداري ، ال عمال المادية للادارةالا
..مصادر المشروعية، المشروعية  

10. Course overview)نبذة عامة عن المادة( 
 

اساسية  تهيئة ( روعيةمبدأ المش، و الاعمال الادارية ها )يبمحور لثةلطلاب المرحلة الثا الاداريالقانون مادة  توفر 
بالقانون الاداري لقانون  والمتمثل من دراستهم في ا لثانيةبعدما درسوا جزء منه في المرحلة ا داريدراسة القانون الال

 الاعمال الادارية المادية والقانونية ، حيث تحتوي هذا الجزءوالنشاط الاداري(  _التنظيم الاداري _)المباديء العامة

تنوع الى القرار الاداري والعقد الاداري، وهذان النوعان يحتلان مكانة بارزة ومهمة في اطار القانون وهذه الاخيرة ت
الاداري وتتأطران في سياق نظريتان هما، نظرية القرار الاداري ونظرية العقود الادارية، كما ان الموضوع الثالث المهم 

  نطباق جميع التصرفات الادارية مع القانون. في دراسة هذه المادة هو مبدأ المشروعية والذي يعني ا

11. Course objective)الهدف من المادة( 
 

الاعمال الادارية سواءَ أكانت اعمال مادية أو قانونية، وهذه سواءَ اكانت قرارات فكرة الطالب لفهم 
ى ماهيتها من خلال التعرف عل بأركانها وعناصرها، وكذا مبدأ المشروعية ادارية ام عقود ادارية 

  ومصادرها. خصائصها وعناصرها و

12.  Student’s obligation (التزامات الطلبة)   

 
 الالتزام بالدوام ودخول قاعة المحاضرة في الوقت المحدد. -1
 ان يدخل الطالب قاعة المحاضرة ومعه مستلزماتها ، كالكتب المنهجية و مراجعها المقررة . -2
 ء جو المحاضرة التركيز والإنتباه والحفاظ على هدو -3
 المشاركة الطوعية وطرح الأسئلة و مناقشة موضوع المحاضرة . -4
 التهيأ للإمتحان اليومي ، لعملية الفيدباك في المحاضرات . -5
     مشاركة الطالب في عملية اعداد التقارير المتعلقة بمفردات المادة ، وحثه على القائها .  -6

13. Forms of teaching: 



مثلة واغنائها بالمعلومات والأها،تفصيلات مفرداتعرض إعداد وفي  تعلقة بالمادةاعتماد المراجع الم
التي لها علاقة بالواقع المكاني والزماني وفسح المجال للطلبة في المشاركة في ة والعملية الحديث

ابعة تهيئة ومراجعة الطلبة عرض المادة والتعليق عليها واستخدام الوسائل التربوية الحديثة ومت
م على مطالعة وتشجيهع دى استيعابهم لكل مرحلة من مراحلها ، م، للتعرف على  وضوعاتلمل

 بحثية تتناسب وقدراتهم العلمية .وتقديم اوراق  مصادر اخرى ورقية كانت أم الكترونية

14. Assessment scheme)تقييم الدرجات( 
  -درجة مقسمة كالأتي: 100الـ 

  %40 نصف السنةامتحان 

 %60 آخر السنة  امتحان

15. Student learning outcome)نتائج التعلم( 
 عند الانتهاء من هذه المادة يكون الطالب فاهم الآتي:

  . ومبدأ المشروعية.قرار اداري وعقود اداريةدية أو قانونية . ، ما اهية الاعمال الاداريةم -1

 اركان القرار الاداري وشروط صحته  -2

  مرحل صدور القرار الاداري . نفاذه وتنفيذه وصولًا الى انتهائه -3

 شروط العقد الاداري وتمييزه عن العقد المدني -4

 مراحل ابرام العقود الادارية -5

 سلطات الادارة في العقد الاداري -6

 مصادر مبدأ المشروعية وضماناته  -7

16. Course Reading List and References:ِ 
 د وهو :للمادة منهج معتم -1



 مبدأ المشروعية( –)الاعمال الادارية  -الكتاب الثاني -المبادىء العامة في القانون الاداري 

 د.زانا رؤوف حمةكريم                     د.دانا عبد الكريم سعيد   

17. The Topics (:  Lecturer's name عنوان(
 المحاضرة(

عناوين المحاضرات    الاسبوع                                      
 

 الاطار العام القانوني لأعمال الادارة : 1الأسبوع

 الاطار العام القانوني لمفهوم القرار الاداري :2 الاسبوع

 ماهية القرار الاداري وعناصره:   المحاضرة الأولى             

 أهمية القرار الاداري و اركانه:  المحاضرة الثانية              

  : 3 الأسبوع

 أركان القرار الاداري المحاضرة الأولى :          

 ركن الاختصاص المحاضرة الثانية :         

 : 4الاسبوع 

 مصادر ركن الاختصاص المحاضرة الأولى :          

       عناصر ركن الاختصاص المحاضرة الثانية :         

  :5الأسبوع  

 ركن الاختصاص  تكملةالمحاضرة الأولى :             

 ركن الاختصاص       الاستثناءآت الواردة على المحاضرة الثانية :           

 

  

            

Dr.esmael najmadin 
zangana  



   

 :6الأسبوع 

 ركن المحل المحاضرة الأولى :            

 السببركن   المحاضرة الثانية :         

 :7الأسبوع 

 ركن الشكل والاجراءآتالمحاضرة الأولى :            

 ركن الشكل والاجراءآت المحاضرة الثانية :         

 :8الأسبوع 

 الغايةركن المحاضرة الأولى :            

 الغايةركن  المحاضرة الثانية :         

  :  9سبوع الا

 أنواع القرارات الادارية المحاضرة الأولى :             

    اريةأنواع القرارات الاد المحاضرة الثانية :         

 : 10 سبوعالا

    نفاذ القرار الاداريالمحاضرة الأولى :              

 تنفيذ القرار الاداري المحاضرة الثانية :               

  : 11الاسبوع  

  نهاية القرار الاداريالمحاضرة الأولى :         

      نهاية القرار الاداريالمحاضرة الثانية :         

 الاطار القانوني العام لمفهوم العقد الاداري :12الأسبوع 

 ماهية العقد الاداري المحاضرة الأولى :     



    معايير تميز العقد الاداري عن العقود الاخرى: المحاضرة الثانية      

  :13الأسبوع 

 ابرام العقد الاداري :   المحاضرة الأولى    

 الاداريمراحل ابرام العقد :  المحاضرة الثانية    

 :14الاسبوع 

  صلاحيات الادارة في العقود الادارية  المحاضرة الأولى :   

 صلاحية الادارة في الرقابة والتوجيهالمحاضرة الثانية :    

 : 15الاسبوع 

  تعديل العقد  المحاضرة الأولى :      

 انهاء العقد المحاضرة الثانية  :       

 :  16الأسبوع     

 فرض الجزاءآت على المتعاقد لى : المحاضرة الأو

 فرض الجزاءآت على المتعاقدالمحاضرة الثانية :  

 حقوق المتعاقد مع الادارة  :17 الاسبوع

 حق المتعاقد في ان تحترم الادارة التزاماتها التعاقدية  المحاضرة الاولى :  

 دحق المتعاقد في الحصول على المقابل النقدي للعقالمحاضرة الثانية :   

 :  18الاسبوع 

  حق المتعاقد في التوازن المالي للعقدالمحاضرة الأولى :      

 حق المتعاقد في التوازن المالي للعقد المحاضرة الثانية :     

 :  19الأسبوع 

 حق المتعاقد في التوازن المالي للعقدالمحاضرة الأولى :  



 نظرية غعل الاميرالمحاضرة الثانية :  

 : 20الاسبوع 

  نظرية الظروف الطارئة  المحاضرة الأولى :  

  نظرية الصعوبات المادية غير المتوقعةالمحاضرة الثانية :                

 :  21الأسبوع 

 نهاية العقد الاداري المحاضرة الأولى :    

 اضرة الثانية  : النهاية الطبيعية للعقد الاداري المح  

 : 22الاسبوع 

 النهاية المبتسرة للعقد الاداري المحاضرة الأولى  :  

 النهاية المبتسرة للعقد الاداريالمحاضرة الثانية   : 

 مبدأ المشروعية  : 23الأسبوع 

 تحديد مدلول مبدأ المشروعية:   المحاضرة الأولى     

 : مصادر مبدأ المشروعيةالمحاضرة الثانية     

 :  24الأسبوع 

  لمكتوبة المصادر االمحاضرة الأولى  :       

 ثانية  : المصادر غير المكتوبة المحاضرة ال     

 : 25الأسبوع 

 شروط تطبيق مبدأ المشروعية المحاضرة الأولى :     

 شروط تطبيق مبدأ المشروعيةالمحاضرة الثانية  :    

 : 26الأسبوع 



 موازنة مبدأ المشروعية المحاضرة الأولى :  
 لمشروعيةموازنة مبدأ االمحاضرة الثانية  : 

 

18. Practical Topics (If there is any) المواضيع العملية في(
 حال وجودها(

 لاتوجد مواضيع عملية 

19. Examinations:)ذكر السؤال وصيغة الجواب )الامتحانات 
1.  Compositional)التركيبية أو الرئيسية(   

 

20. Extra notes: إضافية()ملاحظات   
  

21. Peer review (المراجعة من أحد الزملاء)  
 

 
 

 


